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Nombre del Gerente Piblico: Rafael Alberto Velasquez Garavito N
Areaenla que se desempefia: Oficina de Planeacion
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Durante el periodo evaluado el Sr My.(R) Rafael Velazquez demostro su el adecuado liderazgo desde el drea de planeacion mediante su permanente evaluacion de los
lobjetivos e indicadores de todas las dependencias, lo cual fue fundamental para poder evaluar el cumplimiento de los mismos y poder diseiar estrategias que permitieran unal
imejora continua de los procesos. El control y distribucién del presupuesto de la cofporacién permitio el logro de las metas propuestas y del desarrollo de nuevos proyectos de

impacto estratégico para la cor EL namiento desde la oficina de planeacién a las diferentes auditorias de los entes externos fue indispensable para la
preparacion desarrollo y cumplimiento de las diferentes exiger de calidad, log; que la siga cor en el sector aeronautico como un referente
de cumplimientoy calidad en sus dlferentes procesos. Durante el periodo se gestionaron de manera los di riesgos oportunas que

levitaron su materi en el area del control presupuestal.
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[Durante el periodo evaluado el St. My.® Rafael Velazquez demostro un liderazgo efectivo permitiendo el desarrollo adecuado de su equipo de trabajo logrando el cumplimiento
ide los objetivos mediante una adecuada toma de enel da diligencia de los diferentes indicadores de cumplimiento de la corporacién, de
gual forma demostré permanentemente su compromiso con la institucién acompainandoy asesorando la estructuracién de convenios con diferentes entes del Estado. Su
fue fur
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