COLOMBIA

POTENCIA DE LA o .- - - .z .
VIDA Formato 5. Consolidado de Evaluacion del Acuerdo de Gestion y Retroalimentacion (%)’ Funcién Pablica
Evaluacion Final
Nombre del Gerente Publico: José Noé Romero Velosa
Area en la que se desempena: Gerencia de Mantenimiento
Fecha: 25/02/2026
i
= 2 iales - Pilares (Formato 3) | 21% 73%
PONDERADO ‘ 80%
Valoracién de competencias - Ejes (Formato 4) | 91% 18%
PONDERADO 20% SRt
NOTA FINAL 91%
CUMPLIMIENTO FINAL 91%
Ci de li

Compromiscs Gerenciales - Pilares

Durante su permanencia en el cargo, para fortalecer las capacidades del MRO y en generalas a la Gerencia de Man y ejecutando la adquisicién de equipos especiales. asi como
coordinando la elaboracién de obras para atender servicios de aeronaves A320

Competencias - Ejes

Particip6 constantemente en el proceso de transformacion de la Coorporacion, consolidando ideas y generando estrategias para garantizar que la nueva estiuctura estuviera de acuerdo con la organizacion de un MRO Comercial

VIGENCIA: 2025




